POLITIKA INTEGRISANOG
SISTEMA MENADZMENTA

“MD PROJEKT INSTITUT” DOO - NIS

“MD PROJEKT INSTITUT” se bavi pruzanjem usluga konsaltinga, pregleda i
ispitivanja, obuke 1 projektovanja u oblasti bezbednosti 1 zdravlja na radu,
zaStite Zivotne sredine 1 zaStite od pozara.

Politika IMS-a “MD PROJEKT INSTITUT“-a ogleda se u obezbedenju 1 stalnom
poboljSanju kvaliteta pruZenih usluga, posvecenosti stalnom unapredivanju, prevenciji
zagadivanja zivotne sredine 1 prevenciji povreda i ugrozavanja zdravlja zaposlenih i
stalnom poboljSanju efektivnosti i efikasnosti integrisanog sistema menadzmenta IMS-a.

Osnova na kojoj “MD PROJEKT INSTITUT* gradi svoj poslovni uspeh 1 dalji
razvoj su ciljevi naseg poslovanja zasnovani na:

- kontinualnom povecanju ispunjenja zahteva 1 o¢ekivanja korisnika uz
smanjenje uticaja aktivnosti na zivotnu sredinu i unapredenje bezbednosti i
zdravlja na radu zaposlenih
- teZznji da obezbedimo stalno poboljsanje poslovanja i1 stvorimo
dugotrajne 1 partnerske odnose sa naSim korisnicima
- neprekidnom nastojanju da unapredujemo kvalitet usluga uz
primenu najvisih standarda i zakonskih propisa koji se odnose na nase usluge,
zastitu zivotne sredine i bezbednost 1 zdravlje na radu
- podrZavanju i stimulaciji zaposlenih, njihovih inicijativa 1
odgovornosti za primenu IMS-a, putem obuka, usavrSavanja 1 delegiranja
odgovornosti i
- posvecenosti pruzanju bezbednih 1 zdravih uslova rada, radi spre¢avanja povreda i
naruSavanja zdravlja u vezi sa radom, eliminisanju opasnosti i smanjenju OHSAS rizika,
konsultovanju 1 u€estvovanju zaposlenih 1 predstavnika zaposlenih.

Svi zaposleni “MD PROJEKT INSTITUT*“-a su u obavezi da savesno primenjuju
Politiku IMS-a, da teZe ostvarenju ciljeva i obezbeduju doslednu primenu zahteva
standarda SRPS ISO 9001:2015, SRPS ISO 14001:2015 1 SRPS ISO 45001:2018.

U NiSu, 30.01.2019. god. DIREKTOR
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