
“MD PROJEKT INSTITUT” se bavi pružanjem usluga konsaltinga, pregleda i 
ispitivanja, obuke i projektovanja u oblasti bezbednosti i zdravlja na radu,

zaštite životne sredine i zaštite od požara.

Politika IMS-a “MD PROJEKT INSTITUT“-a ogleda se u obezbeđenju i stalnom 
poboljšanju kvaliteta pruženih usluga, posvećenosti stalnom unapređivanju, prevenciji 
zagađivanja životne sredine i  prevenciji povreda i ugrožavanja zdravlja zaposlenih i 

stalnom poboljšanju efektivnosti i efikasnosti integrisanog sistema menadžmenta IMS-a. 

Osnova na kojoj  “MD PROJEKT INSTITUT“ gradi svoj poslovni uspeh i dalji 
razvoj su ciljevi našeg poslovanja zasnovani na:

- kontinualnom povećanju ispunjenja zahteva i očekivanja korisnika uz 
smanjenje uticaja aktivnosti na životnu sredinu i unapređenje bezbednosti i 

zdravlja na radu zaposlenih 
- težnji da obezbedimo stalno poboljšanje poslovanja i stvorimo 

dugotrajne i partnerske odnose sa našim korisnicima
- neprekidnom nastojanju da unapređujemo kvalitet usluga uz 

primenu najviših standarda i zakonskih propisa koji se odnose na naše usluge, 
zaštitu životne sredine i bezbednost i zdravlje na radu 
- podržavanju i stimulaciji zaposlenih, njihovih inicijativa i 

odgovornosti za primenu IMS-a, putem obuka, usavršavanja i delegiranja 
odgovornosti i 

- posvećenosti pružanju bezbednih i zdravih uslova rada, radi sprečavanja povreda i 
narušavanja zdravlja u vezi sa radom, eliminisanju opasnosti i smanjenju OHSAS rizika, 

konsultovanju i učestvovanju zaposlenih i predstavnika zaposlenih.

Svi zaposleni “MD PROJEKT INSTITUT“-a su u obavezi da savesno primenjuju 
Politiku IMS-a, da teže ostvarenju ciljeva i obezbeđuju doslednu primenu zahteva 
standarda SRPS ISO 9001:2015, SRPS ISO 14001:2015 i SRPS ISO 45001:2018.
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